
МУНИЦИПАЛЬНОЕ  БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  УЧРЕЖДЕНИЕ 

 «Детский сад комбинированного вида № 37» 

(МБДОУ № 37) 

 

П Р И К А З 
 

от  30.08.2022 года                                                                                                            № 126 

 

О назначении ответственных за обеспечение 

доступности объектов и услуг для инвалидов 

 

На основании ст. 5, 79 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» 

от 29.12.2012 года № 273-ФЗ, Указа президента РФ от 07.05.2012 года № 599 «О мерах по 

реализации государственной политики в области образования и науки», приказа Минобрнауки 

России № 1309 от 09.11.2015 года «Об утверждении Порядка обеспечения условий доступности 

для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им 

при этом необходимой помощи» и № 1399 от 02.12.2015 года «Об утверждении плана 

мероприятий (дорожная карта) Министерства образования и науки РФ по повышению значений 

показателей доступности для инвалидов объектов и предоставляемых на них услуг в сфере 

образования», и в  целях соблюдения требований доступности для инвалидов  учреждения и 

предоставляемых услуг, эффективной работы с детьми-инвалидами и детьми с ограниченными 

возможностями здоровья, для полного и успешного включения их в образовательное и 

социальное пространство, п р и к а з в а ю: 

1. Возложить обязанности за: 

1.1. организацию работы по обеспечению доступности объекта и услуг для инвалидов; 

1.2. обучение специалистов, работающих с инвалидами по вопросам, связанным с 

обеспечением доступности для инвалидов объекта и услуг в сфере образования с 

учетом имеющихся у них стойких расстройств функций организма и ограничений 

жизнедеятельности; 

1.3. обеспечение комплектования библиотечного фонда в форматах, учитывающих 

требования доступности для инвалидов; 

1.4. оказание помощи инвалидам при пользовании имеющимся в учреждении 

оборудованием и вспомогательными устройствами; 

1.5. контроль  соблюдением работниками учреждения требований доступности для 

инвалидов в учреждении  

на Никулину Ж.Г., заместителя заведующего по ВР.  

2. Возложить обязанности за: 

2.1. организацию работы по проведению инструктажа работников учреждения по 

вопросам обеспечения доступности объекта и услуг для инвалидов, а также 

вежливого,  корректного обращения и оказания необходимой помощи инвалидам; 

2.2. обеспечение доступности объекта (закрепленных помещений) и услуг для инвалидов; 

2.3. исправность оборудования и инвентаря; 

2.4. контроль  соблюдением работниками требований доступности для инвалидов в 

учреждении 

на Леонову П.С., специалиста  по охране труда, заведующего хозяйством.  

3. Возложить ответственность за: 

3.1. организацию работы по обеспечению доступности объекта (закрепленных 

помещений) и услуг для инвалидов; 

3.2. перемещение инвалидов в пределах места оказания услуги (кабинета, зала, группы и 

т.д.), в том числе в одевании/раздевании, пользовании имеющимся в помещениях 

оборудованием и вспомогательными устройствами; 

3.3. предоставление родителям (законным представителям) инвалидов информации в 

доступной форме об их правах и обязанностях, видах услуг, сроках, порядке и 

условиях доступности их предоставления; 



3.4. оказание услуги инвалидам в различных формах (в случае необходимости и 

возможности); 

3.5. участие в разработке методических и инструктивных документов для персонала, в 

проведении инструктажа персонала учреждения по вопросам доступности для 

инвалидов объектов и услуг в части соблюдения правил этики, общения и 

взаимодействия с инвалидами при оказании им помощи (педагог-психолог); 

3.6. содействие работникам учреждения, специалистам в подготовке информационных 

материалов в доступной форме для инвалидов с нарушениями умственного и 

психического развития (педагог-психолог); 

3.7. оказание помощи работникам учреждения в установлении должного контакта при 

оказании услуг инвалидам и интеллектуальными и поведенческими нарушениями 

(педагог-психолог) 

на следующих работников:  

педагогов-психологов Позднякову С.В.  – кабинет педагога-психолога, темная 

сенсорная комната;  

учителей-логопедов Авдееву Л.В., Русакову Л.В., Рохман Е.Н., Марковскую Е.П., 

Холодилину Н.А.  – кабинеты специалистов;  

учителей-дефектологов Сафронову Е.А., Кырунту С.И. – кабинеты специалистов; 

инструктора по физической культуре Коневу Л.П.  - физкультурный зал; 

музыкальных руководителей Харькову Е.Д. - музыкальный зал; 

воспитателей Конову В.А., Карпову Л.В., Девяткину И.А., Петрову О.Ф. – группы 

компенсирующей направленности; 

медицинского работника Ермолаеву А.А.- медицинский блок. 

4. Возложить ответственность за: 

4.1. за организацию работы в помощи доступности учреждения инвалидами (вход-

выход); 

4.2. организацию работы по сопровождению инвалидов в учреждении в требуемые 

помещения; 

4.3. вызов педагогического и учебно-вспомогательного персонала для сопровождения 

инвалида к требуемому объекту; 

4.4. оказание помощи инвалидам при посадке в транспортное средство и высадке из него 

перед входом на объект 

на следующих работников: 

Иващенко М.А., уборщиков служебных помещений, и.о. дневных дежурных. 

5. Возложить ответственность за:  

5.1. обеспечение надлежащего состояния путей перемещения инвалидов на территории 

учреждения, в том числе наружных лестниц, крылец, вертикальных подъемников 

(своевременную очистку их от снега и льда, обработку специальными 

противоскользящими смесями), прогулочных площадок  

      на следующих работников: 

Устинова В.К., дворника. 

6. Утвердить «Положение о работе с инвалидами по обеспечению доступности для 

инвалидов и других маломобильных граждан объектов и услуг, а также оказания им при 

этом необходимой помощи в МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 37» как 

приложение к настоящему приказу. 

7. Утвердить «Программа инструктажа работников муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения «Детский сад комбинированного вида № 37  

по вопросам, связанным с обеспечением доступности для инвалидов объектов и услуг» 

как приложение к настоящему приказу. 

8. Утвердить форму «Журнала учета проведения инструктажа работников по вопросам, 

связанным с обеспечением доступности для инвалидов объектов и услуг» как 

приложение к настоящему приказу. 



9. Утвердить «Должностную инструкцию ответственного работника за организацию 

работы по обеспечению доступности объекта и услуг, проведение инструктажа 

персонала в Учреждении» как приложение к настоящему приказу. 

10. Утвердить «Должностную инструкцию педагогических работников по обеспечению 

доступности объекта и услуг инвалидам, а также оказание им помощи в сопровождении 

к месту получения услуг (общедоступное дошкольное образование)» как приложение к 

настоящему приказу. 

11. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

Заведующий                                                                                                                  Т.П. Гаврикова 
 

С приказом ознакомлены:   
ФИО Подпись Дата ознакомления 

 

Никулина Ж.Г.   

Леонова П.С.   

Днепрова В.В.   

Конова В.А.   

Карпова Л.В.   

Александрова Я.П.   

Летникова Е.В.   

Адаменко С.А.   

Маркасова Ю.А.   

Евдокимова В.Л.   

Куриленко А.С.   

Бизяева Е.Г.   

Зинченко Е.В.   

Олейникова Т.В.   

Девяткина И.А.   

Симаненкова М.С.   

Фомина Е.Л.   

Рысенко Е.Н.   

Колесникова Н.Л.   

Алферова М.Р.   

Григорьева Н.Ф.   

Петрова О.Ф.   

Марковская Е.П.   

Рохман Е.Н.   

Тихонова А.А.   

Русакова Л.В.   

Авлеева Л.В.   

Холодилина Н.А.   

Сафронова Е.А.   

Кырунту С.И.   

Позднякова С.В.   

Гуринова М.Ю.   

Мухина Т.П.   

Любимцева Е.В.   

Румянцева А.Е.   

Шварченко Е.Н.   

Гладышева Н.А.   

Гродникова Е.А.   

Касимова И.Н.   

Юрышева О.Б.   

Павлова И.В.   

Копчушкина Н.Н.   

Жилина С.В.   

Ермолаева А.А.   

Иващенко М.А.   

 
Разослано:1 – дело, 1-Леонова П.С., 1-Никулина  Ж.Г.,1-Ермолаева А.А. 


